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大事なことは 準備を 確認を ぬかりなく
先週は３年生を対象に「総合型入試説明会」が、２年生を対象に「インターンシップ説

明会」が開催されました。
多くの専門学校が総合型の入試選抜（AO入試）を導入しており、その試験のエントリー

開始が６月以降となっていることから進路指導部主催の「総合型入試説明会」が開催され
ました。最近は自己推薦のＡＯ入試で受験する生徒が増えてきています。推薦入試の「指

定校推薦」や「公募推薦」とは違ってエントリーの時期が早いため、この時期に説明が行われています。エ
ントリーするためには、自分のやる気や適性が上級学校が求める人物像に合っているかを確認する必要があ
ります。まずはオープンキャンパスに参加し、面接官と面談を繰り返し行いながら、エントリーができるか
確認します。エントリーするには書類の提出が必要となります。期日までに丁寧な文字で書類を記入しまし
ょう。エントリーが終わって、それで合否がすぐ決まるわけではありません。９～１０月頃に願書を受け付
けて、最終的な合否の発表となります。また合否が決まるのが早いということは学費など諸経費を早い時期

に納めなくてはなりません。うまくいくコツはとにかく準備をしっかりしていくことです。
また、２年生は、１１月に実施される「インターンシップ」に向けて、その実習先を決めるための説明会が

行われました。例年は、就職を目指している生徒が企業先に２日間お世話になっていましたが、今年度は２年
生全員が職場体験学習を実施することとなりました。「職場」という学校とは異なる場所で、「何を学ぶのか」
を理解した上で、希望する実習先を選ぶことになっています。本校では多くの生徒がアルバイトで働いている
ので、働くことがどういうことか分ってはいるものの、会社のため、社会のために働くことはどういうこ
とかを分ってはいない可能性があります。自分が将来働きたいであろう職場で、働く姿を想像できるでし
ょうか。２日間が実りのある体験学習となるように、今から学校生活を充実させる必要があります。もち
ろん遅刻はできませんよね。休むこともできませんよね。ただでさえ職場の方にご負担をお掛けしてお世
話になるからには、自分の甘えを断ち切ることが必要です。皆さん一人ひとりが正しく学校生活を送り、
準備を整えてインターンシップに参加し、それが貴重な栄養分となるように頑張っていきましょう。

今月の進路活動予定
5/23(金) 進学相談会放課後

6/4 (水), 5 (木), 6 (金)中間考査

6/10(水)
進学講習第１期開始
GO!GO!企業説明会案内及び就職説明

6/12(木)
オール進学相談会放課後

6/17(火)校外進路ガイダンス
          全学年4～6h

6/20(金)
進路希望者写真撮影
進学講習第１期最終日

6/21(土) 進学講習模試日
6/22(日) 開校記念日



クローバー は知っていますか。おそらく幼い頃に公園などで探した
経験もあるでしょう。その後、成長してからも四つ葉のクローバーを探し
て喜んだこともあったでしょう。四つ葉のクローバーには幸運をもたらす
という言い伝えがあるらしく、発生の確率は５０００本に１本くらいらし
い。他とは違う を探すのに命を懸けていたことを思い出します。
札幌も５月の半ばを過ぎ、ライラックの花が咲くころになってきました。

ライラックにもラッキーライラックというのがあるらしいです。ライラッ
クはフランス語でリラと呼ばれ、多くの札幌市民に親しまれている花です。
この花は花冠が４つに分かれているのが普通らしいですが、まれに５つに
裂けているものがあるらしく、その花冠の事をラッキーライラックと呼び、
恋のおまじないに使われているそうです。
話は変わりますが、あなたは何かキラリとしたものをお持

ちですか。ネックレスとかの輝くものではなく、皆さん自身
で苦労して身に付けた他の人にはない キラリ としたも
のです。これを持っていると、進路活動をする時にとても役

立ちます。もし持っていなければ、学校生活の
中で身に付けていきましょう。身に
付けるには時間がかかるかもしれま キラリ  
せんが、いつどこで身につくかわか

りません。四つ葉の
クローバー探しのつ
いででも、あなたの
中の キラリ を
見つける旅に出ませ
んか？

君の中の キラリ をみつけてみよう
今回は運送・警備・設置保守・販売サービス関係の企業の皆様から頂い

た重要なヒントをお伝えします。次回以降もお楽しみに。

企業様からの貴重なヒント公開

愛知陸運株式会社 トヨタ自動車のグループ会社で自動車の

部品輸送を行う会社。北海道からの採用実績はなく、岩手から沖縄ま
での採用している。この春は女性ドライバーを多数採用した。運送ド
ライバーというと重労働のイメージがあるとは思うが、フォークリフ
トで積み荷を行うので安心して仕事ができる。最初は空港に近い営業
所に赴任する方が多いが、希望に沿って赴任できる。９割の家賃補助
や入社２年目まで年２回の帰省旅費も支給。認知度がないので、知っ
てもらえると嬉しいとのこと。 

ALSOK北海道(株) 今年度より募集職種を拡大している。

「機械警備」「常駐警備」「警備輸送」「技術職」「営業職」「事務
職」。また、事業所も全道にあり、幅広い展開をしている。勤務地に
ついては相談に応じてくれている。これまでは「常駐警備」のみの募
集だったが、「警備」にとどまらず、「営業」や「事務」もやる気が
あればぜひ採用したいと言ってくれている。まず興味があれば職場に
見学に来てほしい。 

サカイ引越センター 札幌市内６支社あるうち、昨年は３

名の新入社員であった。業界的に非常に人手不足のため、若い力を採
用したい。給与面では他種と比較しても優遇されていると自負してい
る。懸念事項としては、現代の若者は給与より休暇制度等に魅力を感
じているのではないかと感じている。そういった部分（休暇制度）を
現在、整備中であるため、是非進路選択の１つとして考えてもらえた
ら幸いである。 

北海道ｴﾈﾙｷﾞｰ(株) 本校からの卒業生が多く活躍をしてい

る企業です。対応した織田が以前所属していた学年の３６期生が五
年目でガソリンスタンドの中心人物として活躍をしています。そし
て、そのほかにも２名がそれぞれのガソリンスタンドで活躍をして
います。過去には本校からのインターンシップの受け入れをしてい
ただき、それがきっかけでこの会社を選び、受験し、入社した生徒
もいます。 

フルテック㈱  創業６３年の自動ドアの設置、保守を扱う会社。

本社は北海道で全国に事業を広めてもなお、本社は札幌にある道産子
企業である。自動ドアのシェアは２番手ではあるが、地域密着型の会
社経営でこれまで安定した経営をしている。工業系の企業ではあるが、
専門学科卒よりは普通科卒が多い。時間をかけ先輩スタッフと業務に
あたっていくので、心配はいらない。職場見学も受付している。  
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